
 

 
C O M M U N I Q U É  D E  P R E S S E  

Paris, le 11 septembre 2025 
 

Weinberg Capital Partners annonce  
six nouveaux recrutements 

Weinberg Capital Partners annonce l’arrivée de six nouveaux talents pour soutenir sa croissance et 
renforcer ses activités. Hugo Chamorro, Alizé Constantin et Léa Salustro rejoignent respectivement 
les équipes d’investissement des expertises Eiréné, Impact et LBO. Parallèlement, Pierre-Antoine Blot, 
Fanny Casal Alonso et Thomas Sevin viennent enrichir les équipes relations investisseurs et finance 
afin d’accompagner le développement opérationnel de la société. 

 

 

Hugo Chamorro est recruté en tant que chargé d’affaires au 
sein de l’équipe Eiréné (sécurité & défense). Il participe à 
l’origination, l’exécution et la négociation des transactions 
ainsi qu’au suivi des sociétés en portefeuille. Le fonds Eiréné, 
dont le closing a été annoncé début 2025, rassemble 
désormais six professionnels. 

Hugo a débuté sa carrière, en 2022, chez BNP Paribas CIB au 
sein du département fusions-acquisitions, après avoir 
effectué plusieurs stages en M&A chez Rothschild & Co, 
Crédit Agricole CIB et Société Générale CIB.  

Hugo est diplômé de l’EDHEC Business School. 

 



 

Alizé Constantin rejoint, quant à elle, l’équipe Impact en tant 
que chargée d’affaires. Elle contribue à la gestion des 
participations en portefeuille et à l’identification de nouvelles 
opportunités d’investissements.  

Alizé a commencé sa carrière chez Transactions & Compagnie 
(T&C), où elle a occupé différentes fonctions, notamment 
celle d’Associate M&A, après y avoir réalisé son stage de fin 
d’études. 

Alizé est diplômée de l’emlyon business school. 

 

Léa Salustro intègre l’équipe LBO également en tant que 
chargée d’affaires. Elle intervient notamment sur le pilotage 
des participations des fonds WCP#3 et WCP#4.  

Avant de rejoindre Weinberg Capital Partners, Léa a exercé en 
tant que consultante chez Bain & Company, travaillant sur des 
projets de stratégie et des due diligences. Elle a aussi effectué 
plusieurs stages, dont un chez Weinberg Capital Partners. 

Léa est diplômée de l’ESCP Business School. 

 

Du côté des fonctions transverses, Pierre-Antoine Blot 
renforce l’équipe commerciale en tant qu’assistant relations 
investisseurs. Il s’occupe notamment du suivi des demandes 
clients.  

Ses études l’ont conduit à réaliser des stages au sein de 
Wenova Asset Management, Turenne Groupe et Aviva 
Investors. 

Pierre-Antoine est diplômé de l’emlyon business school. 

 

 

Fanny Casal Alonso est embauchée en tant que contrôleur 
financier. Au sein de la direction financière, elle s’occupe plus 
particulièrement des fonds immobiliers.  

Au cours de sa carrière, Fanny a évolué dans plusieurs 
sociétés parmi lesquelles Edmond de Rothschild et Twenty 
First Capital.  

Fanny est diplômée du Conservatoire national des arts et 
métiers et de l’IUT de Paris – Rives de Seine. 



 

 

Enfin, Thomas Sevin a récemment intégré l’équipe finance 
en tant que contrôleur financier junior après y avoir travaillé 
deux années en alternance. Il apporte son soutien 
concernant le suivi financier et administratif de la société de 
gestion.  

Thomas est diplômé de l’IÉSEG School of Management.  

 

 
 

Serge Weinberg, président fondateur de Weinberg Capital Partners, déclare : « L’arrivée de Hugo, Alizé 
et Léa au sein de nos équipes d’investissement, ainsi que de Pierre-Antoine, Fanny et Thomas dans nos 
directions relations investisseurs et finance, marque une nouvelle étape de structuration pour Weinberg 
Capital Partners. La diversité de leurs parcours et de leurs expertises respectives renforceront notre 
capacité à servir nos investisseurs, à soutenir nos participations dans la durée et à exécuter nos 
convictions d’investissement avec discipline. » 

Weinberg Capital Partners 
The right time – The right team 

*** 

À propos de Weinberg Capital Partners 
Créée en 2005, Weinberg Capital Partners est une société d’investissement indépendante active 
historiquement dans les métiers du capital-transmission. Son champ d’intervention s’est élargi en 2008 aux 
actifs immobiliers. Depuis 2015, la société investit au capital des PME/ETI françaises cotées en qualité 
d’actionnaire minoritaire avec une approche active, amicale et de long terme. En 2020, Weinberg Capital 
Partners complète sa capacité d’intervention auprès des PME/ETI par une stratégie minoritaire axée sur les 
enjeux de développement durable, qui offre un accompagnement extra-financier dit d’impact, destiné à 
préparer les entreprises aux défis environnementaux et sociétaux. En 2023, Weinberg Capital Partners crée un 
nouveau fonds, Eiréné, dédié à l’accompagnement des PME/ETI du secteur de la sécurité et de la défense. En 
2024, la société continue son développement en private equity avec le lancement d’un fonds dédié au co-
investissement, WCP Co-Invest.     
Avec 1,9 milliard d’euros d’actifs gérés, Weinberg Capital Partners est un acteur historique et reconnu du 
segment equity mid-market en France. 

Weinberg Capital Partners est signataire des principes pour l’investissement responsable (PRI), membre de 
l’Initiative Climat International (iCI) et s’inscrit dans une démarche active d'investisseur responsable. 

 
 

Weinberg Capital Partners soutient Télémaque, association pour l’égalité des chances dans l’éducation. 

Pour en savoir plus : weinbergcapital.com. 
Suivez-nous sur LinkedIn et sur Instagram.  

https://www.telemaque.org/
https://www.weinbergcapital.com/
https://www.linkedin.com/company/weinberg-capital-partners/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/weinberg_capital_partners/


 

 

 

C o n t a c t s   
 

• Presse 
Bérengère Beaujean  
Directrice communication 
berengere.beaujean@weinbergcapital.com   
+ 33 7 85 58 29 73  

 
• Relation investisseurs 

Alain Biquard 
Responsable du développement et des relations investisseurs 
alain.biquard@weinbergcapital.com 
+ 33 7 86 36 90 79 
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